Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Bydgoszczy
Al. Stefana Kardynała Wyszyńskiego 54

Dyrektor Ośrodka
poszukuje kandydata na stanowisko 
PRACOWNIKA GOSPODARCZEGO
Wymiar etatu: 1,00 etat
Liczba wolnych stanowisk: 1
Miejsce wykonywania pracy: WORD w Bydgoszczy, Al. Stefana Kardynała Wyszyńskiego 54

Zakres zadań wykonywanych na stanowisku:
· Utrzymanie czystości i widoczności oznakowania na placach manewrowych, drogach dojazdowych na terenie należącym do WORD. W okresie zimowym po opadach śniegu przygotowanie placów manewrowych w sposób umożliwiający planowy przebieg egzaminów,
· Utrzymywanie porządku i czystości w budynkach technicznych, garażach, myjni, znajdujących się na terenie WORD,

· Utrzymanie czystości na parkingu i terenie przyległym do siedziby WORD,

· Pielęgnacja i utrzymanie czystości terenów zielonych należących do WORD,

· Obsługa codzienna pojazdów egzaminacyjnych:

· sprawdzanie obowiązkowego wyposażenia pojazdów,
· sprawdzanie świateł zewnętrznych oraz wycieraczek,

· sprawdzanie płynów eksploatacyjnych i ich uzupełnianie,

· utrzymanie w czystości karoserii pojazdów, szyb a także ich wnętrz,  

· tankowanie pojazdów,

· Przeprowadzanie drobnych, bieżących napraw pojazdów i innych powierzonych urządzeń technicznych.
Wykształcenie: zawodowe, średnie (preferowane mechaniczne)
Wymagania konieczne:
· prawo jazdy kat. B,
· rzetelność w wykonywaniu powierzonych obowiązków,
· umiejętność pracy samodzielnej i w zespole,
· dyspozycyjność.
· Wymagane dokumenty i oświadczenia:
· kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie (do pobrania na naszej stronie),
· CV, 
· oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb rekrutacji. 
Termin składania dokumentów: do 05.01.2017r.
Miejsce składania lub przesyłania dokumentów: Wojewódzki Ośrodek Ruchu Drogowego w Bydgoszczy, Sekretariat
                                                                                            Al. Stefana Kardynała Wyszyńskiego 54, 85-620 Bydgoszcz
                                                                                            z wyraźnym dopiskiem na kopercie: Oferta pracy: Pracownik gospodarczy
Inne informacje:

Dokumenty od kandydatów są przyjmowane tylko w formie pisemnej i będą wykorzystane jedynie do celów rekrutacji.
Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegającej się o zatrudnienie oraz wymagane oświadczenia muszą być własnoręcznie podpisane.
W przypadku przedstawienia dokumentów w języku obcym należy dołączyć również ich tłumaczenie na język polski.
Kandydaci zostaną zaproszeni do kolejnego etapu naboru telefonicznie lub za pomocą poczty elektronicznej.

Skontaktujemy się tylko z wybranymi kandydatami.
Dodatkowe informacje można uzyskać pod nr tel. 52 32-58-883 wew. 811
